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San Francisco de Campeche, Campeche a 16 de Junio de 2016.

ASUNTO: Definicién de la tabla de aplicabilidad.

LIC. JOSE ECHAVARRIA TREJO
COMISIONADO PRESIDENTE DE LA COTAIPEC.
PRESENTE.

En atencién al Oficio No. COTAIPEC/CP/061/16, y dando cumplimiento a la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica (LGTAIP), en su Titulo Quinto, Articulos 70 a 83, que establece el catalogo de informacion que los
sujetos obligados deberan publicar en el Sistema de Portales de Obligaciones de Transparencia (SIPOT) que forma parte de
la Plataforma Nacional de Transparencia (PNT), donde los sujetos obligados tenemos que cargar la informacion de forma
veraz, confiable, oportuna, congruente, integral actualizada, accesible, comprensible y verificable, tomando como base, los
Lineamientos Técnicos Generales para la publicacion, homologacion y estandarizacién de la informacion de las obligaciones
establecidas en el Titulo Quinto y en la fraccion IV del articulo 31 de Ia LGTAIP, que debemos difundir en nuestro portal de
internet y en la Plataforma Nacional de Transparencia.

Anexo al presente, la Tabla de Aplicabilidad de Obligaciones Comunes y Especificas 2016 del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia en el Municipio de Campeche para su consideracion y poder dar cumplimiento a las Obligaciones de
Transparencia.

Sin otro particular le agradezco el apoyo brindado a este organismo municipal, y aprovecho la ocasién para felicitarlo en Ia
nueva encomienda como Comisionado Presidente del Organo Garante de Transparencia en nuestro Estado.
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Campeche
Direccién General
Unidad de Transparencia
Tabla de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia comunes 2016

60/DG.TA.DGTAPT

Articulo 70. En |a Ley Federal y de la Entidades Federativas se comtemplara que los sujetos obligados pongan a disposicion del pablico y mantengan actualizada, en los respectivos medios electrénicos, de acuerdo con sus
facultades, atribuciones, funciones u objeto social, segun corresponda, la informacion por lo menaos, de los temas, documentos y politicas que a continuacion se sefalan:

N

Poder de LGTAIP
Orden de Gobierno o Tipo de Sujeto : 3 " .
5 el " : i 5 e Area (s) o Unidad (es) Administrativa (s) genera
Gobierno ambito al que Obligado Fraccién Aplicabilidad : i
(n) o Posee (n) la informacion
pertenece
: : El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse leyes, : = s o i
w Organismos Organismo A = o y , Subdireccion Administrativa /
Municipal p s codigos, reglamentos, decretos de creacion, manuales administrativos, reglas de Aplica i
Autdnomos Descentralizado [ g i Departamento Juridico Interno
operacion, criterios, politicas, entre otros;
Su estructura organica completa, en un formato que permita vincular cada parte
de la estructura, las atribuciones y responsabilidades que le corresponden a cada
] servidor publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos Aplica Subdireccion Administrativa
obligados, de conformidad con las disposiciones aplicables;
e i Subdireccion Administrativa /
I Las facultades de cada areg; Aplica 4
Departamento Juridico Interno
IV Las metas y objetivos de las areas, de conformidad con sus programas operativos; Aplica Coordinacion de Evaluacion y Planeacion;
Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social ) i B o -
Y . Aplica Coordinacion de Evaluacion y Planeacion;
que conforme a sus funciones, deban establecer;
Vi Los indicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados; Aplica Coordinacion de Evaluacion y Planeacion;
El directorio de todos los servidores publicos, a partir del nivel de jefe de
departamento o su equivalente, o de menor nivel, cuando se brinde atencidn al
publico; manejen o apliquen recursos publicos; realicen actos de autoridad o
presten servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y ) e . .
Vil . - . s Aplica Subdireccion Administrativa
personal de base. El directorio debera incluir, al menos el nombre, cargo o
nombramiento asignado, nivel del puesto en la estructura organica, fecha de alta
en el cargo, nimero telefénico, domicilio para recibir correspondencia y direccion
de correo electrénico oficiales;
= . i El personal adscrito a la Direccion Generdl|
La remuneracion bruta y neta de todos los servidores pulblicos de base o de \
confianza, de todas las percepciones, incluyendo sueldos, prestaciones, del Sistema para el Desarrollo Integral de |
VIl |gratificaciones, primas, comisiones, dietas, bonos, estimulos, ingresos y sistemas No Aplica Familia en el Municipio de Campeche, s
de compensacion, sefialando la periodicidad de dicha remuneracion; comisionados de la plantilla de personal del
H. Ayuntamiento de Campeche.
Los gastos de representacion y vidticos, asi como el objeto e informe de la ~J
IX comisidn correspondiente; Aplica Subdireccion Administrativa

L=

/
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El numero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el

El personal adscrito a la Direccion General

del Sistema para el Desarrollo Integral de la

X ) : oo . No Aplica  |Familia en el Municipio de Campeche, son
total de las vacantes, por nivel de puesto, para cada unidad administrativa;
comisionados de la plantilla de personal del
H. Ayuntamiento de Campeche.
Las contrataciones de servicios profesionales por honorarios, sefialando los
X nombres de |os prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los Aplica Subdireccion Administrativa
honorarios y el periodo de contratacion;
La Direccion de la Contraloria Municipal es|
la encargada de recabar esta informacion
La informacién, en versién publica, de las declaraciones patrimoniales de los debido que el personal adscrito a la
i servidores publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de No Aplica Direccion General del Sistema para el
acuerdo a la normatividad aplicable; Desarrollo Integral de la Familia en el
Municipio de Campeche, son comisionados
de la plantilla de personal del H,
Ayuntamiento de Campeche.
El domicilio de la Unidad de Transparencia, ademas de la direccion electrdnica
XNl |donde podran recibirse las solicitudes para obtener la informacion; Aplica Unidad de Transparencia
De conformidad en lo gue establece, la Ley]
de Asistencia Social para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacion vy
L Reglamento Interior vigentes, del Sistema
XIV Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los NoAplica |pars el Desarrollo Integral de la Faimilia &

mismos;

el Municipio de Campeche, la present
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organism

municipal.




La informacion de los programas de subsidios, estimulos y apoyos, en el gque se
debera informar respecto de los programas de transferencia, de servicios, de
infraestructura social y de subsidio, en los que se deberd contener lo siguiente: a)
Area; b) Denominacién del programa; c) Periodo de vigencia; d) Disefio, objetivos y
alcances; e) Metas fisicas; f) Poblacion beneficiada estimada; g) Monto aprobado,
modificado y ejercido, asi como los calendarios de su programacién presupuestal;
h) Requisitos y procedimientos de acceso; i) Procedimiento de queja o
inconformidad ciudadana; j) Mecanismos de exigibilidad; k) Mecanismos de

evaluacion, informes de evaluacién y seguimiento de recomendaciones; )

Subdireccion Administrativa / Coordinacion

XV ) e, ) ) d / Aplica de Evaluacion y Planeacion / Departamento
Indicadores con nombre, definicion, método de célculo, unidad de medida, £2k
Juridico Interno
dimension, frecuencia de medicidon, nombre de las bases de datos utilizadas para
su calculo; m) Formas de participacion social; n) Articulacidn con otros programas
sociales; o) Vinculo a las reglas de operacion o documento equivalente; p)
Informes periodicos sobre la ejecucion y los resultados de las evaluaciones
realizadas; y q) Padrén de beneficiarios mismo que debera contener los siguientes
datos: nombre de la persona fisica o denominacién social de las personas morales
beneficiarias, el monto, recurso, beneficio o apoyo otorgado para cada una de
ellas, unidad territorial, en su caso, edad y sexo;
Las condiciones generales de trabajo, contratos o convenios que regulen las
relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los recursos . ] =5 - "
XVI S S P k ' e Aplica Subdireccion Administrativa
publicos econdmicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos
y ejerzan como recursos publicos;
La informacidn curricular, desde el nivel de jefe de departamento o equivalente,
xvil |hasta el titular del sujeto obligado, asi como, en su caso, las sanciones Aplica Subdireccién Administrativa
administrativas de que haya sido objeto;
S El listado de servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, Sl Subdireccion Administrativa /
= i - { i ica A1
especificando la causa de sancion y la disposicion; P Departamento del Juridico Interno
Los servicios que ofrecen, sefalando los requisitos para acceder a ellos; . T . -
XIX 1 9 3 Aplica Coordinacién de Evaluacion y Planeacion
Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen; : 0 S i -
XX 9 v 4 Aplica Coaordinacion de Evaluacion y Planeacion
A P i f
La informacion financiera sobre el presupuesto asignado, asi como los informes ol o g : |
A ’ i , p. g e . Subdireccién Administrativa / Coordinaci
XXl |del ejercicio trimestral del gasto, en términos de la Ley General de Contabilidad Aplica =
2 i : de la Contraloria Interna |
Gubernamental y demas normatividad aplicable; b ¥
i La informacion relativa a la deuda publica, en términos de la normatividad ot Subdireccion Administrativa / Coordinacio'nL \ \)
- ica :
aplicable; p de la Contraloria Interna E‘/
Los montos destinados a gastos relativos a comunicacion social y publicidad oficial “T!
XXl |desglosada por tipo de medio, proveedores, nimero de contrato y concepto o Aplica Subdireccidon Administrativa ?
campana; 9
Los informes de resultados de las auditorias al ejercicio presupuestal de cada i e -
XXIV Aplica Coordinacion de la Contraloria Interna

sujeto obligado y, en su caso, |as aclaraciones que correspondan;

.
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XXV

El resultado de |a dictaminacién de los estados financieros:

No Aplica

De conformidad en lo que establece, |a Ley|
Estado de
creacion vy,

de Asistencia Social para el

Campeche, el Acuerdo de
Reglamento Interior vigentes, del Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Municipio de Campeche, la presente
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo

municipal.

XXVI

Los montos, criterios, convocatorias y listado de personas fisicas o morales a
quienes, por cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en
los términos de las disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad.
Asimismo, los informes que dichas personas les entreguen sobre el uso y destino
de dichos recursos;

Aplica

Subdireccidn Administrativa / Coordinacion
de Evaluacion y Planeacidn

XXVII

Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones
otorgados, especificando los titulares de aguéllos, debiendo publicarse su objeto,
nombre o razén social del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto %
modificaciones, asi como si el procedimiento involucra el aprovechamiento de
bienes, servicios y/o recursos publicos;

Aplica

Subdireccion Administrativa /
Departamento del Juridico Interno

XXVII

La informacidn sobre los resultados sobre procedimientos de adjudicacién directa,
invitacion restringida y licitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la versidn
publica del expediente respectivo y de los contratos celebrados, que deberd
contener, por lo menos, lo siguiente: a) De licitaciones publicas o procedimientos
de invitacion restringida:

1. La convocatoria o invitacion emitida, asi como los fundamentos legales
aplicados para llevarla a cabo; 2. Los nombres de los participantes o invitados; 3.
El nombre del ganador y las razones que lo justifican; 4. El area solicitante y la
responsable de su ejecucion; 5. Las convocatorias e invitaciones emitidas; 6. Los
dictamenes y fallo de adjudicacion; 7. El contrato y, en su caso, sus anexos; 8. Los
mecanismos de vigilancia y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de
impacto urbano y ambiental, segln corresponda; 9. La partida presupuestal, de
conformidad con el clasificador por objeto del gasto, en el caso de ser aplicable;
10. Origen de los recursos especificando si son federales, estatales o municipales,
asi como el tipo de fondo de participacién o aportacién respectiva; 11. Los
convenios modificatorios que, en su caso, sean firmados, precisando el objeto y Ia
fecha de celebracidn; 12. Los informes de avance fisico y financiero sobre las obras
o servicios contratados; 13. El convenio de terminacién; y 14. El finiquito; b) De las
adjudicaciones directas: 1. La propuesta enviada por el participante; 2. Los
motivos y fundamentos legales aplicados para llevarla a cabo; 3. La autorizacion
del ejercicio de la opcidn; 4. En su caso, las cotizaciones consideradas,
especificando los nombres de los proveedores y los montos; 5. El nombre de la
persona fisica o moral adjudicada; 6. La Unidad Administrativa solicitante y la
responsable de su ejecucion; 7. El nimero, fecha, el monto del contrato y el plazo
de entrega o de ejecucion de los servicios u obra; 8. Los mecanismos de vigilancia
y supervision, incluyendo, en su caso, los estudios de impacto urbano y ambiental,
segun corresponda; 9. Los informes de avance sobre las obras o servicios

Aplica

Subdireccién Administrativa /
Departamento Juridico / Coordinacién de
Evaluacion y Planeacion




Los informes que, por disposicion legal, generen los sujetos obligados;

Subdireccion Administracion / Coordinacidn

XXIX Aplica i A
de Evaluacion y Planeacion
XX Las ?stadisticas que generen en cu.r—nplimi.ento de sus facultades, competencias o Aplica e —
funciones con la mayor desagregacion posible;
o Informe de avances programdticos o presupuestales, balances generales y su Aikics Subdireccion Administrativa /
estado financiero; Coordinacion de Evaluacion y Planeacién
XXXl |Padron de proveedores y contratistas; Aplica Subdireccion Administrativa
Yool Los convenios de coordinacion de concertacion con los sectores social y privado; Aplica Subdireccion Administrativa /
Departamento Juridico Interno
XXXV [El inventario de bienes muebles e inmuebles en posesidn y propiedad; Aplica Subdireccion Administrativa
0N Las recomenfiaciones emitidas por los érganos garantes."ie Derechos Humanos, asi Aplies T —
como las acciones que han llevado a cabo para su atencidn;
Las resoluciones y laudos que se emitan en procesos o procedimientos seguidos
XXXVI en forma de juicio; Aplica Departamento Juridico Interno
De conformidad en lo que establece, la Ley
de Asistencia Social para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacion vy
Reglamento Interior vigentes, del Sistema
XXXVIl |Los mecanismos de participacion ciudadana; No Aplica  |para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Municipio de Campeche, la presente
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este arganismo
municipal.
Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la poblacion, objetivo y
XXXVIII [destino, asi como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para Aplica Coordinacion de Evaluacion y Planeacion
acceder a los mismaos;
o0KIK Las actas y resoluciones del Comité de Transparencia de cada sujeto obligado; Aplica Comité de Transparencia / Unidad de
Transparencia
XL Todas.las evaluaciones y e'na..uestas que hagan los sujetos obligados a programas Aplica Coioriiinaiciin i Bvaluarimy Plansacith
financiados con recursos publicos;
De conformidad en lo que establece, la Ley|
de Asistencia Social para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacion vy
Reglamento Interior vigentes, del Siste a
Los estudios financiados con recursos publicos; : -
XLI No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia e

el Municipio de Campeche, la presente
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo
municipal.
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. De conformidad en lo que establece, la Ley|
de Asistencia Social para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacion v
Reglamento Interior vigentes, del Sistemal
XUl |El listado de jubilados y pensionados y el monto que reciben; No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en
el Municipio de Campeche, la presente
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo
municipal. (Se coloca leyenda)
Los ingresos recibidos por cualquier concepto sefialando el nombre de los
XLIIl |responsables de recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino, Aplica Subdireccion Administrativa
indicando el destino de cada uno de ellos;
XLIV  |Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie; Aplica Subdireccion Administrativa
XLV |El catalogo de disposicidn y guia de archivo documental; Aplica Unidad de Transparencia
Las actas de sesiones ordinarias y extraordinarias, asi como las opiniones y : e
XLVI : ~ . : Aplica Departamento Juridico Interno
recomendaciones que emitan, en su caso, los consejos consultivos;
De conformidad en lo que establece, la Ley|
Para efectos estadisticos, el listado de solicitudes a las empresas concesionarias de de Asistencia Social para el Estado de
telecomunicaciones y proveedores de servicios o aplicaciones de internet para la Campeche, el Acuerdo de creacion vy
intervencion de comunicaciones privadas, el acceso al registro de comunicaciones Reglamento Interior vigentes, del Sistema|
XLVII |y la localizacidn geogréfica en tiempo real de equipos de comunicacion, que| No aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en
contenga exclusivamente el objeto, el alcance temporal y los fundamentos legales el Municipio de Campeche, la presente
del requerimiento, asi como, en su caso, la mencién de que cuenta con la Fraccion no se encuentra dentro de la
autorizacién judicial correspondiente; y funciones y atribuciones de este organismo
municipal.
Cualquier otra informacion que sea de utilidad o se considere relevante, ademds
XLVl |de la que, con base en la informacién estadistica, responda a las preguntas hechas Aplica Comité de Transparencia / Unidad de
con mas frecuencia por el publico. Transparencia
Los sujetos obligados deberan informar a la Comisién y constatar que se publiquen
" en la Plataforma Naciq;«al'cuéles son los rubros que son aplicables a sus paginas it . "
U'Itlmfo electrénicas, con el gbjeto de que el organismo garante verifique y apruebe, de Aplica e Transparencr?/ Hpfanse
Pérrafo forma fundada y photivada, la relacion de fracciones aplicables a cada sujeto Transparencia
obligado.
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Campeche

Direccion General
Unidad de Transparencia

Tabla de aplicabilidad de las obligaciones de transparencia especificas 2016

60/DG.TA.DGTAPT

Articulo 71. Ademas de lo sefialado en el articulo anterior de la presente Ley, los sujetos obligados de los Poderes Ejecutivos Federal, las Entidades Federativas ¥ Municipales, deberan poner a disposicion del

publicoy actualizar la siguiente informacidn:

con el proceso de otorgamiento de la patente y las
sanciones que se les hubieran aplicado;

Poder de LGTAIP
Orden de Gobierno o Tipo de Sujeto 5 i y
: geiog i 2 : " ; Moo= Area (s) o Unidad (es) Administrativa (s)
Gobierno ambito al que Obligado Fraccion Inciso Aplicabilidad : =
genera (n) o Posee (n) la informacion
pertenece
| En el caso del Poder Ejecutivo Federal,
; . i 5 ) El Plan Nacional de Desarrollo, los planes estatales de
Organis | oder ecutivos de las Entidades|? g % e i i i
Municipal Orge?nismos Bl rno % P ; e R . : desarrollo o el Programa General de Desarrollo del Distrito Aplica Coordinacion de Evaluacién y Planeacién
Autonomos | Descentralizado [Federativas, el Organo Ejecutivo del Federal, segin corresponda:
Distrito Federal y los municipios:
El presupuesto de egresos y las formulas de X : s _ )
b b_) -p ”p g y Aplica Subdireccion Administrativa
distribucion de los recursos otorgados;
De conformidad en lo que establece, la Ley
de Asistencia Social para el Estado de
; = ) Campeche, el Acuerdo de creacién vy
c) El listado de expropiaciones decretadas y ejecutadas > ; :
s i Reglamento Interior vigentes, del Sistema
que incluya, cuando menos, la fecha de expropiacion, el g o
19 Sy i i : No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en
domicilio y la causa de utilidad publica y las ocupaciones D
) el Municipio de Campeche, la presente]
superficiales; i
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo
municipal.
De conformidad en lo que establece, la Ley|
de Asistencia Social para el Estado de
d) El nombre, denominacion o razon social y clave del Campeche, el Acuerdo de creacién v
registro federal de los contribuyentes a los que se Ies' Reglamento Interior vigentes, del Sistema
hubiera cancelado o condonado algin crédito fiscal, asi 2 i
Ik g S : S No Aplica  |para el Desarrollo Integral de la Familia,en
como los montos respectivos. Asimismo, la informacion o )
o ; : el Municipio de Campeche, la prese
estadistica sobre las exenciones previstas en las s
disposiciones fiscales; Fraccion no se encuentra dentro de
funciones y atribuciones de este organisrfi
municipal.
De conformidad en lo que establece, la Le
de Asistencia Social para el Estado de
e) Los nombres de las personas a quienes se les habilito Campeche, el Acuerdo de creacion vy
para ejercer como corredores y notarios publicos, asi Reglamento Interior vigentes, del Sistema
como sus datos de contacto, la informacion relacionada No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en

el Municipio de Campeche, la presente)
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo|

municipal.




f) La informacidn detallada que contengan los planes de
desarrollo urbano, ordenamiento territorial y ecolégico,

De conformidad en lo que establece, |a Ley|l
de Asistencia Social para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacidn v
Reglamento Interior vigentes, del Sistemal

i i . 7 No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en
los tipos y usos de suelo, licencias de uso y construccién { Sikidel S G e it
otorgadas por los gobiernos municipales, y s WiERS. BE Lampedie. 19 presEnie
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo
municipal.
g) Las disposiciones administrativas, directamente o a De conformidad en lo que establece, |a Ley|
través de la autoridad competente, con el plazo de de Asistencia Soclal para el Estado de
Campeche, el Acuerdo de creacién vy
anticipacion que prevean las disposiciones aplicables al Reglamento Interior vigentes, del Sistema
sujeto obligado de que se trate, salvo que su difusion| No Aplica [para el Desarrollo Integral de la Familia en
| Municipio d eche, la
pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr e unicip e Campexhe, presenbe
Fraccion no se encuentra dentro de la
con la disposicion o se trate de situaciones de funciones y atribuciones de este organismo
emergencia, de conformidad con dichas disposiciones. municipal.
De conformidad en lo que establece, la Ley
de Asistencia Social para el Estado de|
Campeche, el Acuerdo de creacién vy
. a) El contenido de las gacetas municipales, las cuales Reglamento Interior vigentes, del Sistema
Il. Adicionalmente, en el caso de los 2 i . ”
i deberan comprender los resolutivos y acuerdos No Aplica para el Desarrollo Integral de la Familia en
municipios: : o
P aprobados por los ayuntamientos, y el Municipio de Campeche, la presente
Fraccion no se encuentra dentro de la
funciones y atribuciones de este organismo
municipal.
31.J.as actas de sesiones de cabildo, los controles de
asistencia de los integrantes del Ayuntamiento a las
Aplica Departamento Juridico
sesiones de cabildo y el sentido de votacidn de los
\ == / miembros del cabildo sobre las inigiativas o\acuerdos. %
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