
Incremento Salarial Para toda la base sindicalizada, se aprobó un incremento salarial del 9%.

Incremento en Compensación

Se incrementará $150.00 en el rubro de compensación a los trabajadores sindicalizados 

que tengan su nombramiento de intendente, velador o prefecto que estén laborando en 

escuelas con un sueldo menor a $3,000.00

Apoyo en pago de Licencia
Se acordó que el ayuntamiento apoye en un 75% del pago de licencia del trabajador 

sindicalizado con nombremiento y que ejerza el cargo de chofer.

Apoyo en evento
Apoyo para realizar el evento del día del niño y entrega de un incentivo económico.

Reconocimientos a trabajadores
Otorgamiento del estímulo por perseverancia y lealtad por 25 salarios mínimos a los 

trabajadores que cumplan 10 años de antigüedad.

Incremento al estímulo del 

empleado del año.
Incremento de $350.00 al estímulo del empleado del año.

Incremento de vales navideños. Incremento de$250.00 en vales navideños.

Incremento del bono del día del 

empleado.
Incremento de $100.00 en el bono del día del empleado.

Incremento en canasta navideña. Incremento de $250.00 en canasta navideña.

Incremento al bono del día de las 

madres.
Incremento de $100.00 en el bono del día de la madre.

Incremento al bono del día de los 

padres.
Incremento de $100.00 en el bono del día del padre.

Incremento en apoyo de útiles 

escolares.
Incremento de $100.00 en el apoyo de útiles escolares.

Incremento en el bono anual. Incremento de $300.00 en bono anual.

Concepto Acuerdo
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