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RELACION DE CONTRATOS CELEBRADOS EN MATERIA DE ARRENDAMIENTOS ANO 2015

recet con amot

DIF/003.EA.TA.17/SE.SD70

e Ente Publico que L. Persona Fisica o Duracidn Plazo de cumplimiento de contrato
Identificacién Procedimiento de .., Monto total y
L celebra el .. denominacion o ) Contrato de
Juridica contratacion , . prevenciones Fecha de Inicio fecha de termino
contrato razén social Contrato
NELLY MARIA SISTEMA DIF NELLY MARIA
BUENFIL MUNICIPAL DE DIRECTA BUENFIL $396,900.00 | 01/2015 | 9 MESES 1 DE ENERO 2015 | 30 DE SEPTIEMBRE 2015
MONTALVO CAMPECHE MONTALVO
ADDA ISELA SISTEMA DIF ADDA ISELA
CALDERON PEREZ MUNICIPAL DE DIRECTA CALDERON PEREZ $118,190.34 02/2015 | 9 MESES 1 DE ENERO 2015 30 DE SEPTIEMBRE 2015
CAMPECHE
ALEJANDRO ALEJANDRO
ARTURO DEL SISTEMA DIF ARTURO DEL
MUNICIPAL DE DIRECTA $86,860.80 03/2015 | 9 MESES 1 DE ENERO 2015 30 DE SEPTIEMBRE 2015
CARMEN CARMEN RICHAUD
CAMPECHE
RICHAUD PINTO PINTO
NELLY MARIA SISTEMA DIF NELLY MARIA
BUENFIL MUNICIPAL DE DIRECTA BUENFIL $132,300.00 04/2015 | 3 MESES |1 DE OCTUBRE 2015 | 31 DE DICIEMBRE 2015
MONTALVO CAMPECHE MONTALVO
ISTEMA DIF
ADDA ISELA IVISUSNICIPAL DE DIRECTA ADDA ISELA $39,396.78 05/2015 | 3 MESES |1 DE OCTUBRE 2015 | 31 DE DICIEMBRE 2015
CALDERON PEREZ CALDERON PEREZ AR
CAMPECHE
ALEJANDRO ALEJANDRO
ARTURO DEL SISTEMA DIF ARTURO DEL
MUNICIPAL DE DIRECTA $28,953.60 06/2015 | 3 MESES | 1 DE OCTUBRE 2015 | 31 DE DICIEMBRE 2015
CARMEN CARMEN RICHAUD
CAMPECHE
RICHAUD PINTO PINTO
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